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Bezpieczna Rekrutacja Pracowników

ROZDZIAA 2 · §2

1

Rejestr sprawców

Dyrektor sprawdza kandydata w 

Rejestrze z dost�pem ograniczonym 

(system Ministra Sprawiedliwo[ci) 

przed nawi�zaniem stosunku pracy.

2

KRK i referencje

Kandydat dostarcza za[wiadczenie o 

niekaralno[ci z KRK. Dyrektor mo}e 

}�da� referencji od poprzedniego 

pracodawcy.

3

Obywatele zagraniczni

Kandydaci z innym obywatelstwem 

przedkCadaj� informacj� z rejestru 

karnego swojego paEstwa lub 

stosowne o[wiadczenie pod 

rygorem odpowiedzialno[ci karnej.
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Zasady Bezpiecznych Relacji 
Personel3UczeE
§3

Szacunek i godno[�

Pracownik traktuje ucznia z 

szacunkiem, cierpliwo[ci�, nie 

zawstydza, nie upokarza, nie 

krzyczy bez uzasadnienia.

Poufno[�

Pracownik zachowuje 

tajemnic� danych wra}liwych 

ucznia: zdrowia, seksualno[ci, 

przekonaE, pochodzenia 

etnicznego.

Równe traktowanie

Obowi�zuje zakaz dyskryminacji ze wzgl�du na pCe�, orientacj�, 

wyznanie, pochodzenie lub niepeCnosprawno[�.
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Bezwzgl�dne Zakazy i Kontakt Poza SzkoC�

§43§6

Zakazy bezwzgl�dne (§4)

Nawi�zywanie relacji seksualnych z uczniem

SkCadanie propozycji seksualnych lub pornograficznych

Proponowanie alkoholu, tytoniu, narkotyków

Kontakt poza godzinami pracy (§53§6)

Kontakt z uczniem poza szkoC� jest co do zasady zabroniony. 

Dozwolone wyC�cznie przez: sCu}bowy telefon, e-mail, 

komunikator lub dziennik elektroniczny 4 za zgod� opiekuna i 

po poinformowaniu dyrekcji.

Zakaz zapraszania uczniów do miejsca zamieszkania 

pracownika.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


Kontakt Fizyczny z Uczniem

§6

Zasady ogólne

Wszelki kontakt fizyczny musi by� jawny, 

uzasadniony i nigdy nie mo}e wynika� z 

relacji wCadzy ani wi�za� si� z gratyfikacj�. 

Zabrania si� Caskotania, udawanych walk i 

brutalnych zabaw.

Dopuszczalne wyj�tki

Pomoc uczniowi niepeCnosprawnemu 

w czynno[ciach higienicznych

Pomoc w spo}ywaniu posiCków

Pomoc w poruszaniu si� po szkole
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Rozpoznawanie Czynników Ryzyka Krzywdzenia

ROZDZIAA 3 · §8

Pracownicy zwracaj� uwag� na niepokoj�ce zachowania rodziców/opiekunów, które mog� wskazywa� na krzywdzenie ucznia:

Sprzeczne informacje

Rodzic podaje nieprzekonuj�ce 

wyja[nienia obra}eE lub odmawia 

kontaktu z osobami zainteresowanymi 

losem dziecka.

Agresja i zaniedbanie

Rodzic poni}a dziecko, stosuje surow� 

dyscyplin� lub jest nadopiekuEczy, 

apatyczny, agresywny b�d{ nadu}ywa 

substancji.

Reakcja szkoCy

Pracownicy podejmuj� rozmow� z 

rodzicami, informuj� o dost�pnym 

wsparciu i monitoruj� dobrostan ucznia.
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Procedury Interwencji przy Podejrzeniu 
Krzywdzenia

ROZDZIAA 4 · §93§10

Notatka i zgCoszenie
Spisanie faktów i przekazanie 

do dyrektora/pedagoga.

Zapewnienie 
bezpieczeEstwa

Oddzielenie dziecka i opis 
sytuacji.

Plan pomocy
Wdro}enie dziaCaE, wsparcie, 
zgCoszenie instytucjom.

Zawiadomienie organów
Policja, prokuratura lub s�d 
rodzinny.

Procedura ró}ni si� w zale}no[ci od tego, kto jest sprawc�: pracownik szkoCy, nieletni, czy opiekun dziecka. W zCo}onych 

przypadkach Dyrektor powoCuje zespóC interwencyjny i uruchamia procedur� >Niebieskie Karty".
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Ochrona Danych Osobowych i Wizerunku Ucznia

ROZDZIAAY 536 · §123§18

Dane osobowe (RODO)

Dane ucznia s� chronione zgodnie z RODO i ustaw� z 2018 r. 

Udost�pniane wyC�cznie uprawnionym instytucjom (S�d, 

Policja, GOPS). Wykorzystanie w celach szkoleniowych tylko 

anonimowo.

Pracownik nie udziela mediom }adnych informacji o 

uczniu bez zgody opiekuna.

Wizerunek ucznia

Fotografowanie i filmowanie uczniów na terenie szkoCy 

wymaga pisemnej zgody opiekuna. Przed utrwaleniem nale}y 

poinformowa� o celu i miejscu publikacji wizerunku.

Wyj�tek: wizerunek jako detal zgromadzenia 

publicznego nie wymaga zgody.
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BezpieczeEstwo w Internecie 
i Cyberprzemoc

ROZDZIAA 7 · §19

Zabezpieczenia sieci

Sie� szkolna chroniona 

standardami OSE i programem 

Arcabit. Nauczyciel informatyki 

odpowiada za bezpieczeEstwo 

sieci i sali komputerowej.

Profilaktyka

Warsztaty i szkolenia z zakresu 

bezpiecznego korzystania z 

Internetu. Uczniowie korzystaj� 

z urz�dzeE wyC�cznie pod 

nadzorem nauczyciela.

Reakcja na cyberprzemoc

Pracownicy niezwCocznie zgCaszaj� cyberprzemoc koordynatorowi i 

rodzicom. W razie potrzeby powiadamiane s� policja i s�d rodzinny.
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Aktualizacja, Monitoring i Udost�pnianie 
Standardów

ROZDZIAAY 8312 · §203§24

Aktualizacja i szkolenia

Standardy aktualizowane nie rzadziej ni} co 2 lata

Coroczna ankieta w[ród pracowników

Szkolenia raz w roku (rozpoznawanie krzywdzenia, 

procedury, >Niebieska Karta")

Osoba upowa}niona musi mie� min. 10 lat do[wiadczenia 

z maColetnimi

Dost�pno[� dokumentu

Standardy s� ogólnodost�pne: strona internetowa szkoCy, 

sekretariat, biblioteka, pokój nauczycielski. Omawiane na 

pierwszym zebraniu z rodzicami 4 opiekunowie podpisuj� 

o[wiadczenie o zapoznaniu si�.

Wychowawcy maj� obowi�zek omówienia 

Standardów z uczniami w sposób dostosowany do 

ich wieku.
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