Program Realizacji Wewngqtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy w KrosSnicy
rok szkolny 2023/2024

I. Podstawy prawne dotyczace realizacji doradztwa zawodowego w szkole:

e Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku z p6zn. zmianami

e Ustawa Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r z pdzn. zmianami

® Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych szkotach i1 placowkach.

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej (...) ksztalcenia ogodlnego w
poszczeg6lnych typach szkot.

e  Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy w Kros$nicy.

IL. Glowne cele realizacji orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego w szkole:
Prowadzenie zaplanowanych i systematycznych dziatan majacych na celu wspieranie uczniow w procesie podejmowania $wiadomych
decyzji edukacyjnych i zawodowych.

¢ Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym obejmuja preorientacj¢ zawodowa, ktdéra ma na celu wstepne
zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

e Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-VI szkoly podstawowej obejmuja orientacje zawodowa, ktora ma na celu
zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie,
rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

¢ Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII szkoly podstawowej maja na celu wspieranie uczniow w procesie
przygotowania ich do §wiadomego 1 samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.
III.  Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym i ich adresaci.




Dziatania zwiazane z doradztwem zawodowym w szkole kierowane sa do trzech grup:

1) dzieci i ucznidw,

2) rodzicow,

3) nauczycieli.

Przyklady dziatan kierowanych do uczniow:

prowadzenie zaje¢ grupowych zwiazanych tematycznie z obszarami: poznawanie wiasnych zasobow; swiat zawodow 1 rynek pracy;
rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie; planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno--zawodowych;
aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu witasnych zasoboéw np. poprzez udzial w konkursach, przygotowywanie okreslonych
zadan na zajgcia przedmiotowe, udzial w organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych;

udzielanie porad i1 konsultacji indywidualnych, okreslanie potencjatu edukacyjno-zawodowego;

zdobycie umiejgtnosci przygotowania i pisania dokumentéw towarzyszacych poszukiwaniu pracy (CV, list motywacyjny);

zdobycie umiej¢tnosci pozytywnej autoprezentacji;

organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy;

stwarzanie okazji do udziatu w wydarzeniach takich jak np. targi edukacyjne; dni otwarte szk6t ponadpodstawowych;

umozliwianie udziatu w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych;

informowanie o ofercie ksztalcenia w szkotach programowo wyzszych;

umozliwienie udzialu w spotkaniach z absolwentami szkoty (prezentacje $ciezek rozwoju edukacyjno-zawodowego);

organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow;

organizowanie spotkan z inspirujacymi osobami (pasjonatami, autorami innowacyjnych rozwiazan — mlodymi ludzmi, ktérzy odniesli
sukces zawodowy);

organizowanie wycieczek zawodoznawczych;

umozliwienie dostgpu do informacji edukacyjno-zawodowej poprzez strony internetowe szkoty, tablice informacyjne,

organizowanie kacikow zawodoznawczych, np. w bibliotece szkolnej, w salach edukacji wezesnoszkolnej;

organizowanie imprez o charakterze zawodoznawczym, np. konkursy czy prezentacje zawodow;

udostgpnianie materiatbw multimedialnych (np. gier edukacyjnych, filméw 1 innych e-zasobow) ulatwiajacych samopoznanie,
podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych;

prowadzenie projektow edukacyjnych tematycznie powiazanych z orientacja zawodowa oraz doradztwem zawodowym.

Przyktady dziatan kierowanych do nauczycieli, wychowawcow, specjalistow:

zwotywanie szkoleniowych zebran rady pedagogicznej;



utworzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zgodnie ze statutem szkoty;

okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;
wdrazanie tresci z zakresu doradztwa zawodowego na lekcjach przedmiotowych;

udostepnianie zasoboéw z obszaru doradztwa zawodowego;

wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego.

Przykiady dziatan kierowanych do rodzicow:

Iv.

V.

® organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradca zawodowym, pedagogiem lub z wychowawca w Szkole;

prezentacja zatozen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz uczniow;

prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniow;

informowanie o targach edukacyjnych;

udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych (migdzy innymi poprzez: tablice informacyjne, biblioteczke publikacji, strong
www szkoly, e-dziennik);

¢ wlaczanie rodzicow w szkolne dzialania zwiazane z orientacja zawodowa i1 doradztwem zawodowym.

Orientacja zawodowa i doradztwo zawodowe dla uczniow sa realizowane:
1) w oddziale przedszkolnym na zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie z przyjetym programem wychowania przedszkolnego;
2) w klasach I-VI szkoty podstawowej na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;
3) w klasach VII 1 VIII szkot podstawowych na obowiazkowych zajgciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, a takze na zajgciach
z zakresu doradztwa zawodowego,
4) na zajgciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddzialem;
5) w ramach wizyt zawodoznawczych, ktére maja na celu poznanie przez dzieci 1 ucznidow Srodowiska pracy
w wybranych zawodach.

Tresci programowe:

Tresci programowe 7 zakresu doradztwa zawodowego dla oddziatu przedszkolnego:

1. Poznanie siebie
Dziecko:
1.1 okresla, co lubi robi¢;
1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;
1.3 okresla, co robi dobrze;



1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.
Swiat zawodo6w i rynek pracy
Dziecko:
2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;
2.2 podaje nazwy zawodoéw wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy tych zawodow, ktére wzbudzily jego
zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje czynnosci zawodowe wykonywane przez te osoby;
2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktéw codziennego uzytku oraz w zdarzenia, w ktorych dziecko uczestniczy,
takie jak wyjscie na zakupy, koncert, poczte;
2.4 podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposéb tworczy i
niekonwencjonalny;
2.5 opowiada o sobie w grupie réwiesnicze;j.
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Dziecko:
3.1 nazywa etapy edukacji (bez konieczno$ci zachowania kolejnosci chronologicznej);
3.2 nazywa czynnosci, ktorych lubi sig uczy¢.
Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Dziecko:
4.1 opowiada, kim chciatoby zostac¢;
4.2 na miar¢ swoich mozliwosci planuje wlasne dziatania lub dzialania grupy rowiesniczej przez wskazanie pojedynczych czynnosci i
zadan niezbednych do realizacji celu;
4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach dziatan grupy réwiesnicze;j.

Tresci programowe 7 zakresu doradztwa zawodowego dla klas I-111 szkoly podstawowej:

1.

2.

Poznanie siebie

Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki spos6b moze je rozwijac;

1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;

1.3 podaje przyktady r6znorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.
Swiat zawodow i rynek pracy



Uczen:
2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;
2.2 podaje nazwy zawodoéw wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawowa specyfike pracy w
wybranych zawodach,;
2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu czlowieka na wybranych przyktadach;
2.4 omawia znaczenie zaangazowania réznych zawodoéw w ksztatt otoczenia, w ktérym funkcjonuje;
2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;
2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposéb tworczy 1 niekonwencjonalny.
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Uczen:
3.1 uzasadnia potrzebg uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejgtnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi sig uczy¢;
3.3 wymienia rézne zrodta wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.
4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
4.1 opowiada, kim chciatby zostac¢ i co chciatby robic;
4.2 planuje swoje dziatania lub dzialania grupy, wskazujac na podstawowe czynno$ci i zadania niezbgdne do realizacji celu;
4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwiazanych bezposrednio z jego osoba.

Tresci programowe 7 zakresu doradztwa zawodowego dla klas IV-VI szkot podstawowych
1. Poznawanie wlasnych zasobow
Uczen:
1.1 okre$la wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;
1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w r6znych dziedzinach zycia;
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przyszios¢;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.
2. Swiat zawodéw i rynek pracy
Uczen:
2.1 wymienia rézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla poszczegdlnych grup, opisuje rozne $Sciezki ich
uzyskiwania oraz podstawowa specyfike pracy w zawodach;
2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;
2.3 podaje czynniki wplywajace na wybory zawodowe;



2.4 postuguje sig przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i niekonwencjonalny;
2.5 wyjasnia rol¢ pieniadza we wspotczesnym Swiecie i1 jego zwiazek z praca.
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Uczen:
3.1 wskazuje rozne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj indywidualny sposob nauki;
3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczyc¢;
3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z r6znych zrodet wiedzy.
4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegétowe czynnosci i zadania niezbgdne do realizacji celu;
4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwiazanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

Tresci programowe 7 zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII szkotl podstawowych:

1. Poznawanie wlasnych zasobow
Uczen:
1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;
1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);
1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen
innych oséb oraz innych zrdodet;
1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-zawodowych;
1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych 1 uwzglednia je
w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
1.6 okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju 1 mozliwe sposoby ich realizacji;
1.7 okresla whasna hierarchig¢ warto$ci i potrzeb.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy
Uczen:
2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione
w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;
2.2 porownuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;
2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspoétczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy;
2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;



2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;
2.6 wskazuje wartos$ci zwiazane z praca i etyka zawodowa;
2.7 dokonuje autoprezentacji.
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Uczen:
3.1 analizuje oferty szkot ponadpodstawowych i1 szkoét wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztatcenia, korzystajac z
dostepnych zrédet informac;ji;
3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkot w konteks$cie rozpoznania wlasnych zasobows;
3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej i nieformalnej;
3.4 okresla znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie.
4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;
4.2 okresla cele 1 plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wtasne zasoby;
4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej i wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z
ich pomocy;
4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

VI. Metody i formy pracy:
¢ pogadanki,
mini-wyktady,
rozmowy kierowane,
prelekcje multimedialne ( np. oferty edukacyjne szkoét, quizy)
konkursy,
zabawy tematyczne i nasladowcze,
kalambury,
filmy zawodoznawcze,
prezentacje multimedialne,
spotkania z przedstawicielami zawodow,
wyjscia do zaktadow pracy,
ankiety, testy,
rozmowy doradcze, konsultacje indywidualne 1 grupowe,




* warsztaty,
e dni otwarte szkot,

VII. Harmonogram dziatan zwiqzanych z realizacjq doradztwa zawodowego w roku szkolnym 2023/2024

L.p. | Dzialanie i jego tematyka Metody i formy Termin Osoby Uczestnicy/Podmioty,
pracy realizacji odpowiedzialne z ktorymi szkola
wspolpracuje
Modut I: Poznanie siebie
1 Integracja zespotow klasowych gry 1 zabawy wrzesien wychowawcy klas | wszyscy uczniowie
integracyjne
2 Poznajemy samego siebie: moje mocne i stabe | rozmowy caty rok wg wychowawcy Wszyscy uczniowie
strony. indywidualne, potrzeb klas, nauczyciele,
pedagog szkolny,
doradca
zawodowy
3 Realizacja tematyki: ,, Kto jest kim?,Poznaje ¢wiczenia, pogadanki, | caty rok zgodnie | nauczyciele, Wszyscy uczniowie /
siebie, moje zainteresowania, moje hobby, ogladanie filmow z przyjetymi wychowawcy zasoby Osrodka
moje umiejgtnosci” — na zajeciach edukac;ji tematycznych, prace programami z Rozwoju Edukacji
wczesnoszkolnej 1 przedszkolnej, na plastyczne, studium obowiazkowych
obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z przypadku, ... zajeciach
zakresu ksztalcenia ogolnego np. j.polski, praca indywidualna, w | edukacyjnych z
plastyka, technika, zajecia z wychowawca, wos, | parach, w grupach zakresu
historia. ksztalcenia
ogolnego
4 Prowadzenie lekcji z doradztwa zawodowego z | lekcji z doradztwa I potrocze Nauczyciel uczniowie klasy VII




klasa VII: zawodowego, testy, doradztwa
¢ Ty, jako unikalna osoba. prezentacje zawodowego
e W jakim zawodzie rozwing skrzydia?. multimedialne, filmy,
¢ Dogadajmy si¢! — komunikacja praca indywidualna, w
interpersonalna. parach, w grupach
Prowadzenie lekcji z doradztwa zawodowego z | lekcji z doradztwa IT potrocze Nauczyciel uczniowie klasy VIII /
klasa VIII: zawodowego, ankiety, doradztwa zasoby Osrodka
¢ Odkrywam swoje zasoby. testy, prezentacje zawodowego Rozwoju Edukacji
e Kim zostang? multimedialne, filmy,
praca indywidualna, w
parach, w grupach
Udziat uczniow w konkursach szkolnych, organizacja caty rok Nauczyciele, chetni uczniowie /
gminnych, kuratoryjnych zgodnie z konkursow szkolnych, wychowawcy wspoOtpraca z
zainteresowaniami uczniow udziat w konkursach Kuratorium, Szkotami,
organizowanych przez Instytucjami
roézne instytucje organizujacymi
konkursy
Angazowanie uczniow do udziatu w organizacja wg nauczyciele, chetni uczniowie
uroczystosciach szkolnych 1 gminnych: udziat | uroczystosci harmonogramu | wychowawcy /wspblpraca ze
w akademiach, przedstawieniach szkolnych, szkolnych uroczystosci srodowiskiem
pomoc w organizacji uroczystosci szkolnych lokalnym, z Rada
Rodzicow
OBSZAR II: Swiat zawodow i rynek pracy
Realizacja tematyki zawodoznawczej ( co to lekcje przedmiotowe, | caty rok zgodnie | nauczyciele, WSZysCy uczniowie
jest zawod, zawody w moim otoczeniu - na pogadanki, prezentacje | z przyjetymi wychowawcy szkoty / zasoby

zajgciach edukacji wezesnoszkolnej i

multimedialne, filmy,

programami z

Osrodka Rozwoju




przedszkolnej, na obowiazkowych zajeciach prace plastyczne, obowiazkowych Edukacji
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego zabawy grupowe, zajgciach
np. j.polski, j. angielski, plastyka, technika, zabawy nasladowcze, | edukacyjnych z
godzina wychowawcza, wos, historia, kalambury, zakresu
informatyka. praca indywidualna, w | ksztalcenia
parach, w grupach ogoblnego
9 Prowadzenie lekcji z doradztwa zawodowego z | lekcje z doradztwa I potrocze nauczyciel uczniowie klasy VII
klasa VII: zawodowego, ankiety, doradztwa
e Co to jest zawod? Jak zdoby¢ zawod? testy, prezentacje zawodowego
e Zawdd z pasja. multimedialne, filmy,
quizy
10 | Prowadzenie lekcji z doradztwa zawodowego z | lekcje z doradztwa IT potrocze nauczyciel uczniowie klasy VIII
klasa VIII: zawodowego, ankiety, doradztwa
¢ Kompetencje migkkie 1 twarde. testy, prezentacje zawodowego
e Swiat zawodow — ginace zawody i multimedialne, filmy,
zawody przysziosci
e Zawody w moim regionie. Barometr
zawodow.
11 Poznajemy zawody filmy zawodoznawcze | caly rok wg wychowawcy uczniowie klas: IV -
na zajeciach z planoéw pracy VIII
wychowawca
12 | Spotkania z przedstawicielami zawodow np. spotkania z caly rok wg wychowawcy WSZyscy uczniowie /
przedstawicielem GOPR, fryzjerka, strazakiem, | przedstawicielami planoéw pracy wspolpraca z
policjantem, mechanikiem pojazdoéw réznych zawodow rodzicami, zakladami
samochodowych. pracy,
13 | Gromadzenie i udostgpnianie uczniom Filmy, quizy, w ciagu roku nauczyciele uczniowie szkoty /
materialdw z zakresu zawodoznawstwa. skoroszyt z opisami bibliotekarz, zasoby Osrodka




zawodow wychowawca Rozwoju Edukacji
14 | Wycieczki klasowe - (np. wyjazd do kina — pobyt w zakladach caty rok Nauczyciele, WSZYsCy uczniowie
zwrdcenie uwagi przez wychowawceg kto pracy, oméwienie wychowawcy szkoly / wspotpraca z
pracuje w kinie — zawody, omdwienie tych zawodow, pogadanki rodzicami, zaktadami
zawodow) pracy, PPP
OBSZAR III: Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cale Zycie
17 | Realizacja tematyki zwigzanej z rynkiem pracy | Mini — wyklady, caly rok zgodnie | nauczyciele, WSZyscy uczniowie
1 uczeniem sig przez cate zycie na zajgciach pogadanki, rozmowy | z przyjetymi wychowawcy szkoty / zasoby
edukacji wezesnoszkolnej 1 przedszkolnej, na kierowane, prezentacje | programami z Osrodka Rozwoju
obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z multimedialne, obowiazkowych Edukacji
zakresu ksztatcenia og6lnego np. j.polski, j. zabawy tematyczne zajeciach
angielski, plastyka, technika, godzina edukacyjnych z
wychowawcza, wos, historia, informatyka — zakresu
lekcje lub elementy lekcji. ksztalcenia
ogolnego
18 | Zapoznanie uczniéw klas VIII 1iich rodzicéw z | prelekcja + prezentacja | II potrocze wychowawca uczniowie klasy VIII
oferta szkot ponadpodstawowych multimedialna o klasy VIII oraz ich rodzice
typach szkot i
zasadach rekrutacji
19 | Udzial ucznidéw klasy VIII w dniach otwartych | dni otwarte szkot II poirocze wychowawca uczniowie klasy VIII
szkot ponadpodstawowych oraz ich rodzice /
wspotpraca ze szkotami
$rednimi z okolic
20 | Czynniki wptywajace na wybor szkoty 1 zajgeia z w ciagu roku wychowawca uczniowie klasy VIII i
zawodu wychowawca, ich rodzice

wywiadowka,




pogadanka

21 Badania predyspozycji zawodowych ucznidow z | testy orientacji I péirocze nauczyciel uczniowie klasy VII i
wykorzystaniem dostgpnych testow orientacji zawodowej doradztwa VIII / wspolpraca z
zawodowe;. zawodowego PPP

22 | Indywidualna praca z uczniami i rodzicami, konsultacje w miarg¢ potrzeb | nauczyciel uczniowie klasy VIII
ktorzy moga mie¢ problemy z wyborem szkoty doradztwa oraz ich rodzice/

1 zawodu. zawodowego, wspotpraca z PPP
wychowawca,
pedagog

23 Strategie rekrutacyjne przy wyborze szkoty i zajgeia z IT potrocze wychowawca uczniowie klasy VIII /
zawodu. wychowawca, wspotpraca ze szkotami

pogadanka srednimi z okolicy

24 | Prowadzenie lekcji z doradztwa zawodowego z | lekcji z doradztwa I potrocze nauczyciel uczniowie klasy VII
klasa VII: zawodowego, ankiety, doradztwa

e Mapa i $ciezki kariery. testy, prezentacje zawodowego
® Marzenia nie maja ograniczen. multimedialne, filmy,
* (Gdzie mogg si¢ dalej uczy¢? quizy, zajgcia

warsztatowe, mini

wyktad

25 | Prowadzenie lekcji z doradztwa zawodowego z | lekcje z doradztwa II poirocze nauczyciel uczniowie klasy VIII
klasa VIII: zawodowego, ankiety, doradztwa

e Szkota Podstawowa i co dalej? Mozliwe testy, prezentacje zawodowego

Sciezki ksztalcenia.

¢ (o to jest wolontariat 1 czy warto
angazowac swoj czas?

¢ Polska i Europejska Rama Kwalifikacji.

multimedialne, filmy,
quizy




26 | Gromadzenie i udostepnianie uczniom 1 ich Gazetka szkolna W ciagu roku nauczyciele, WSZysCy uczniowie ,
rodzicom ofert edukacyjnych szkot . wychowawca a zwlaszcza uczniowie
k1. VIII, klasy VIII oraz ich
bibliotekarz rodzice
OBSZAR 1V: Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
27 | Realizacja tematyki zwiazanej z planowaniem | pogadanki, spotkania z | caty rok zgodnie | nauczyciele, WSZyscy uczniowie /
wlasnego rozwoju 1 podejmowaniem decyzji przedstawicielami Z przyjetymi wychowawcy zasoby Osrodka
edukacyjno zawodowych na zajgciach edukacji | zawodow, prezentacje | programami z Rozwoju Edukacji
wczesnoszkolnej 1 przedszkolnej, na multimedialne, filmy, | obowigzkowych
obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zajeciach
zakresu ksztatcenia ogolnego np. j.polski, edukacyjnych z
godzina wychowawcza zakresu
ksztalcenia
ogolnego
28 | Jak dobrze napisa¢ CV i list motywacyjny? warsztaty, pogadanka, | II pétrocze nauczyciel jezyka | uczniowie klasy VIII
indywidualne porady polskiego,
29 | Prowadzenie lekcji z doradztwa zawodowego z | lekcji z doradztwa I pétrocze nauczyciel uczniowie klasy VII
klasa VII: zawodowego, ankiety, doradztwa
® Mapa krain bliskich i dalekich, czyli testy, prezentacje zawodowego
planowanie drogi do celu. multimedialne, filmy
* Pozytywne myslenie kluczem do sukcesu.
30 | Prowadzenie lekcji z doradztwa zawodowego z II poirocze nauczyciel uczniowie klasy VIII
klasa VIII: doradztwa
e Jak dokonywa¢ wyborow i1 podejmowac zawodowego

decyzje.
¢ Planowanie przysztosci edukacyjno -
zawodowe;j.




VIII. Efekty wynikajace z wdrozenia WSDZ w Szkole:

* Pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw i zachowan zwiazanych z planowaniem kariery zawodowej ich dzieci.
¢ Dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.
e Swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe.
e Mniej niepowodzen szkolnych, zniechgcania, porzucania szkoty a potem pracy, jako konsekwencji niewtasciwych wyboréw.
Uczniowie:
* znaja czynniki niezbedne do podjgcia dobrej decyzji przy wyborze zawodu,
e wskazuja swoje predyspozycje, stabe 1 mocne strony,
¢ dokonuja podziatu zawodow na grupy i przyporzadkowuja siebie do odpowiedniej grupy, a takze wiedza gdzie szuka¢ informacji na
ten temat,
e samodzielni planuja $ciezke wilasnej kariery zawodowej 1 podejmuja prawidtowe decyzje edukacyjne i zawodowe,
Rodzice:
e znaja czynniki niezbg¢dne do podjecia prawidlowej decyzji wyboru zawodu przez swoje dziecko,
* rozumieja potrzebg uwzgledniania zainteresowan, uzdolnien, cech charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwos$ci
psychofizycznych rynku pracy przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka,
e wiedza gdzie szuka¢ informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka,
* znaja ofertg szkolnictwa po szkole podstawowej,
¢ potrafig wskaza¢ predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka,
e potrafiag pomdc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji
Nauczyciele:

wprowadzaja tre$ci doradztwa zawodowego do swoich plandéw pracy,
rozumieja potrzebg realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania wtasnych planéw pracy,




® poznaja metody, techniki i formy prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego

Sposoby ewaluacji:
- rozmowy indywidualne
- spostrzezenia wlasne



